OFFRE D’EMPLOI

Chargé.e d’expérimentation en protection des cultures légumieres

|APREL |
CONTEXTE

L’APREL (Association Provencale de Recherche et d’Expérimentation Légumiére) est une station
d’expérimentation en maraichage, située a Saint Rémy de Provence au cceur d’une importante zone de
production maraichére. ’APREL a la particularité de mener ses essais chez les producteurs afin de
favoriser la validation de nouvelles techniques en conditions de production et de faciliter leur
appropriation par les agriculteurs.

Le chargé d’expérimentation a ’APREL est responsable d’une partie du programme de la station et
participe avec les 5 autres ingénieurs a I’ensemble des activités du réseau. Il coordonne les essais avec les
conseillers de CETA et de Chambre d’agriculture, en assure la synthese des résultats et la diffusion.

MISSIONS

Le salarié remplacera une ingénieure de I’APREL pendant son congé maternité. Dans le cadre du
programme d’expérimentation sur la protection des cultures et des projets collaboratifs en cours
(GAMHA, PACTE, SEPIA, FRAGARIA), il s’agira de :

e Prendre en charge les essais sur la protection des cultures

- organiser I'implantation des essais, choisir les parcelles, appliquer les protocoles
- organiser les chantiers de notations sur le terrain

- interagir avec les producteurs accueillant les essais

- encadrer un stagiaire de 4 a 6 mois (Licence, Master, IUT ou école d’ingénieur)

e Réaliser un travail de synthése et de diffusion :

- analyser les données avec traitement statistique,
- rédiger les comptes rendus et synthéses

- diffuser les résultats

e Assurer les le pilotage et les interactions avec les partenaires des projets

- Participer aux réunions de coordination

- Veiller a laréalisation des différentes actions du projet selon le calendrier établi
- Suivi administratif des projets

Profil recherché
- Master, Ingénieur, expérience appréciée
- Golt pour le terrain, les productions végétales
- Connaissances en entomologie et phytopathologies
- Capacité a s’organiser et s’adapter face aux difficultés, imprévus. Sens des initiatives
- Capacités de synthése et de rédaction, rigueur scientifique
- Aisance relationnelle, conscience professionnelle

Conditions
- Début du contrat : 25 janvier 2027
- CDD de remplacement congé maternité (4 mois) prenant fin au retour de la salariée
- Lieu de travail : bureaux basés a Saint-Rémy-de-Provence, mais déplacements fréquents sur le
Vaucluse et les Bouches du Rhéne essentiellement
- Permis B & véhicule nécessaire. Véhicules de services mis a disposition a ’APREL
- Salaire mensuel : 2000 a 2300 € brut selon expérience

> (Vetlettre de motivation a envoyer a Claire GOILLON - goillon@aprel.fr
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